


АННОТАЦИЯ 

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

Учебный курс программы повышения квалификации руководителей и 

специалистов «Культура и приверженность производственной безопасности» 

предназначен для формирования на предприятии высокой поведенческой культуры 

производственной безопасности, способствующей предупреждению опасных 

инцидентов и снижению профессиональных рисков. 

 

Сведения о документе: 

1 РАЗРАБОТАН ООО «Газпром добыча Краснодар» 

2 ВНЕСЕН Учебно-производственным комплексом Учебно-

производственного центра при администрации 

3 УТВЕРЖДЕН 

И ВВЕДЕН В ДЕЙСТВИЕ  

Главным инженером Общества 

«___» ___________________ 2022 г.    

4 ВВЕДЕН Впервые 

 ПАО «Газпром», 2022 

 Разработка ООО «Газпром добыча 

Краснодар», 2022 

 Оформление ООО «Газпром добыча 

Краснодар», 2022 

 

 

Распространение настоящей программы осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и с соблюдением правил, установленных            

ПАО «Газпром». 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа предназначена для повышения квалификации руководителей и 

специалистов ООО «Газпром добыча Краснодар» по курсу «Культура и 

приверженность производственной безопасности» путем приобретения 

слушателями необходимых знаний для их последующего применения в 

практической деятельности в сфере безопасности и охраны труда. 

Категории слушателей: 

1) Руководители, специалисты, инженерно-технические работники, 

осуществляющие организацию, руководство и проведение работ на рабочих местах 

и в производственных подразделениях, а также контроль и технический надзор за 

проведением работ; 

2) специалисты служб охраны труда, работники, на которых 

работодателем возложены обязанности организации работы по охране труда; 

3) члены комитетов (комиссий) по охране труда; 

4) уполномоченные (доверенные) лица по охране труда 

профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками 

представительных органов; 

Целью настоящего курса является получение специалистами 

дополнительных углубленных знаний и практических навыков по вопросам 

создания безопасных условий труда на производстве, предотвращения аварийных 

ситуаций, обеспечения профилактических мер по сокращению производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний путем формирования на 

предприятии высокой поведенческой культуры производственной безопасности. 

Изложение программного материала должно осуществляться 

высококвалифицированными специалистами, имеющими практический опыт в 

данной области и обладающими педагогическими навыками. 

Завершающим этапом обучения является итоговый контроль (проверка 

знаний), проводимый в форме итогового тестирования. 

Лицам, успешно прошедшим обучение и итоговый контроль знаний 

(проверку знаний), выдаются документы установленного образца. 

 



УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН  

 

№ 

п/п 
Наименование разделов и тем  

Всего, 

часов  

В том числе 

Лекции 
Практические 

занятия 

1.  Культура и приверженность безопасности 4  4 1 

2.  
Человеческий фактор и предотвращение ошибок 

персонала 
4 4 1 

3.  Лидерство в производственной безопасности 6 6 1 

12.  Итоговый контроль знаний (тестирование) 2  - 2 

Всего:  16  14 2 

 

 


